Vollzeit - unbefristet - Standort: Icking-Irschenhausen - Eintritt: zum nachstmoglichen Zeitpunkt

Die St. Anna Colleg gemeinnitzige GmbH ist ein privater Bildungstrager, der seit 1978 eine Grundschule
und ein Gymnasium (beide staatlich anerkannt) stdlich von Miinchen in Icking betreibt.

Fur sein weitlaufiges Schulgelande mit mehreren Gebauden suchen wir zum nachstmoglichen Zeitpunkt
einen engagierten Haustechniker mit Teamleitung (m/w/d) im Technischen Gebdudemanagement
in Vollzeit. Sie leiten das Haustechnik-Team fachlich an und tbernehmen dartber hinaus zeitweise auch
selbst praktische Tatigkeiten — von Reparaturen Gber die Anlagenbetreuung bis zur Grinpflege.
AuBerdem bauen Sie die Zugangs- und Anwesenheitsiberwachung des Geldndes maBgeblich mit auf.

Fachliche Fihrung

e Fachliche Leitung und Anleitung des Haustechnik-Teams bzw. der beauftragten Dienstleister
e Planung, Priorisierung und Verteilung der anfallenden Arbeiten
e Ansprechpartner fur alle haustechnischen Fragen

Zugangs- und Anwesenheitstberwachung (Aufbauprojekt)

o Weiterentwicklung des in den Anfédngen stehenden Konzepts zur Zugangs- und Anwesenheits-
Uberwachung fur das gesamte Schulgelande
o Bedarfsanalyse, Einholung von Angeboten und Steuerung der beauftragten Fachfirmen

e Begleitung von Einfuhrung, Inbetriebnahme und laufendem Betrieb der Systeme sowie Umsetzung
vor Ort

Haustechnik und Gebaudebetrieb

e Wartung, Pflege und Instandhaltung der Gebdude, AuBenanlagen und haustechnischen Anlagen
e Durchfthrung kleinerer Reparaturen in den Bereichen Sanitér, Heizung, Elektro und Schlosserei

o RegelmaBige Kontrollgange sowie Funktions- und Sichtprifungen

o Koordination und Beaufsichtigung externer Dienstleister und Handwerksbetriebe

e Betreuung von Heizungs-, Luftungs- und Klimaanlagen inkl. Zahlerablesung

e Unterstltzung bei Schulveranstaltungen, Umzigen und Raumumgestaltungen

e Garten- und Grinflachenpflege sowie Winterdienst

e Dokumentation von Wartungs- und PrUfarbeiten



e Abitur, Fachabitur oder eine vergleichbare Qualifikation (z. B. Meister)

o Abgeschlossene Ausbildung in einem handwerklich-technischen Beruf (z. B. Elektroniker, Anlagen-
mechaniker SHK, Schreiner), gern mit Weiterbildung zum staatlich gepruften Techniker

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der Haustechnik oder im Facility Management; Erfahrung im Schul-
oder Liegenschaftsbereich von Vorteil

o Erfahrung in der fachlichen Fihrung oder Anleitung von Mitarbeitern

o Kenntnisse in Sicherheits- und Gebaudetechnik, z. B. Zutrittskontroll-, SchlieB- oder Alarmanlagen
von Vorteil

o Selbststandige, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise sowie Freude daran, ein Projekt von Beginn
an mitzugestalten

o Kommunikationsstarke und sicheres Auftreten gegentber Team und Dienstleistern

o Sichere Anwendungskenntnisse in MS Office und fachspezifischer Software sowie Fuhrerschein Klasse
B, BE von Vorteil

o Bereitschaft zu gelegentlichen Einsatzen auBerhalb der regularen Arbeitszeit (z. B. Winterdienst,
Rufbereitschaft)

e Einen sicheren, unbefristeten Arbeitsplatz in Vollzeit (40 Stunden/Woche)

» Eine verantwortungsvolle Position mit fachlicher Fiihrungsrolle

e Die Chance, ein Zukunftsprojekt zur Sicherheit des Schulgeldndes maBgeblich mitzugestalten

e Ein Jahresbruttogehalt von 50.000 € bis 62.000 €, abhédngig von Qualifikation und Berufserfahrung
e 30 Tage Urlaub

o Einen Dienstwagen, auch zur privaten Nutzung

e Moderne Werkzeuge und Arbeitskleidung

o Gezielte Fort- und Weiterbildungsmaéglichkeiten, z. B. im Bereich Sicherheitstechnik

e Ein kollegiales Umfeld und kurze Entscheidungswege

e \Weitere attraktive Vorteile

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) unter Angabe lhres frihestmaoglichen Eintrittstermins und lhrer
Gehaltsvorstellung — bevorzugt per E-Mail an personalverwaltung@st-anna.eu.

St. Anna Colleg gemeinnitzige GmbH
Zeller Weg 27

82057 Icking

www.st-anna.eu



